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En juin, manifs et pétitions...

Tout d’abord un rappel important : le mois de juin, c’est celui de la Greve

féministe ! Donc noubliez pas d’y participer trés activement le 14 juin !

Tout aussi revendicatif et festif, le 10 juin, I'association HUG a rainbow invite a

soutenir les employé-e-x-s LGBTIQ+ des HUG en participant a la Geneva Pride...

A Swissport, la Direction espérait éjecter Avenir Syndical des négociations pour la
nouvelle Convention collective de travail. Et bien c’est raté : on était bien présents
ce mardi 6 juin pour un débat plutét mou, Swissport n‘ayant hélas pas encore les

éléments de réponse aux revendications du personnel.

A Gland, un chef avait mis la pression en 2020 sur les délégués syndicaux des ASP
(Agents de sécurité publique) et obtenu leur licenciement. Aujourd’hui, ce méme
chef est suspendu parce qu’il continue d’avoir des plaintes sur son
comportement. Est-ce que la Municipalité va enfin se réveiller et réintégrer les

délégués syndicaux s'ils le souhaitent encore ? Affaire a suivre...

Aux HUG, depuis plusieurs mois le personnel se faisait amender quand la roue du
scooter débordait de la place de parc. Avenir Syndical a lancé une pétition qui a
rapidement récolté plus de 700 signatures et a été déposée a la direction des HUG
le 25 mai dernier. Résultat : les amendes ont cessé. Comme quoi, ¢a vaut la peine

de bouger.

Aux HUG encore une autre pétition, celle des brancardier-iére-x-s, a obtenu plus
de 4'000 signatures et va étre déposée sous peu aupres du nouveau Conseiller
d’Etat en charge de la santé : M. Pierre Maudet. Espérons qu’il sera plus réceptif

aux doléances du personnel que son prédécesseur...


https://www.14juin.ch/
https://www.14juin.ch/
https://kdrive.infomaniak.com/app/share/132435/fb213424-76f3-49e6-93a6-cb7e43e0c010
https://avenirsyndical.ch/wp-content/uploads/2023/06/2023-06-05AS-Communique-de-presseASP-Gland.pdf
https://avenirsyndical.ch/wp-content/uploads/2023/05/2023-05-25CommuniquedepresseParkingsHUGrectoverso.pdf
https://kdrive.infomaniak.com/app/share/132435/fb1a7648-82b9-41d8-bd66-fa145a35f852

En parlant de M. Poggia, il n‘a rien trouvé mieux avant de partir que d’augmenter
le salaire du directeur des HUG. Quand on sait les conditions de travail du
personnel dans certains services, ce n’était peut-étre pas la chose la plus

pressante a financer...

Pour finir le petit rappel traditionnel pour régler vos cotisations sur notre compte

dont voici les coordonnées completes :

POSTFINANCE

IBAN CH56 0900 0000 1548 8165 7
BIC POFICHBEXXX

Numéro de compte 15-488165-7
Avenir Syndical / 1213 Onex

Vous pouvez bien s{r suivre nos activités sur nos pages Facebook et Instagram
Et afin de recevoir nos informations aussi par WhatsApp, n‘oubliez pas d’ajouter
le numéro de téléphone d’Avenir Syndical dans votre portable : +41 77 511
97 17

A tres bient6t pour d’autres nouvelles,

Votre comité

Avenir Syndical - info@avenirsyndical.ch - www.avenirsyndical.ch
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